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райдержадмппстрацй

1. ОГОЛОСИТИ конкурс на зайняття вакантно! посади державно! служби
категорii «В» - головного спецiалiста сектору економiчного розвитку i торгiвлi
райдержадмiнiстрацii (на перiод вiдсутностi основного працiвника ).

2. ЗАТВЕРДИТИ умови проведения конкурсу на зайняття вакантно!
посади державноi служби категорii «В» - головного спецiалiста сектору
економiчного розвитку i торгiвлi райдержадмiнiстрацii (додаються).

3. ВИЗНАЧИТИ САМОХIНУ Ларису Олександрiвну, головного
спецiалiста вiдцiлу управшння персоналом та органiзацiйноi роботи апарату
райдержадмiнiстрацii, адмiнiстратором конкурсу на зайняття вакантноi посади
державноi служби категорii «В» - головного спецiалiста сектору економiчного
розвитку i торгiвлi райдержадмiнiстрацii.

4. Вiдцiлу управлiння персоналом та органiзацiйноi роботи апарату
райдержадмiнiстрацii (Приймачук Л.1.) забезпечити оприлюднення оголошення
та умов проведения конкурсу на зайняття вакантно'( посади державно) служби
категорй «В» - головного спецiалiста сектору економiчного розвитку i торгiвлi
райдержадмiнiстрацii (на перiод вiдсутностi основного працiвника) на
офiцiйному веб-сайтi райдержадмiнiстрацii та передачу цього наказу
Мiжрегiональному управлiнню Нацдержслужби у Полтавськiй та
Кiровоградськiй областях.

НАКАЗУЮ:

Вiдповiдно до статтi 44 Закону Украiни «Про мiсцевi державнт
адмiнiстрацii», статей 17, 22, 23 Закону Украiни «Про державну службу»,
постанови Кабiнету Мiнiстрiв Украiни вiд 25 березня 2016 року № 246 «Про
затвердження Порядку проведения конкурсу на зайняття посад державно!
служби» (зi змiнами):

Про оголошення конкурсу на
зайняття вакантно! посади
державно! служби категорii
«В» - головного спецiалiста
сектору економтчного розвитку
i торгiвлi райдержадмiнiстрацii
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