	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ управління 
соціального захисту 
населення Миргородської
райдержадміністрації

16.02.2021   №  25


Оголошення
про добір на вакантну посаду державної служби категорії «Б» - заступник начальника управління – начальник відділу з питань надання пільг окремим категоріям громадян, соціальної підтримки осіб з інвалідністю та ветеранів управління соціального захисту населення Миргородської  районної  державної   адміністрації (на період дії карантину) (робоче місце Полтавська область, м. Миргород, вул. Гоголя, 80, 37600)
	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	Заступник начальника управління – начальник відділу з питань надання пільг окремим категоріям громадян, соціальної підтримки осіб з інвалідністю та ветеранів управління соціального захисту населення Миргородської  районної  державної адміністрації,  категорія ,,Б”

	Посадові обов’язки
	Здійснення координації діяльності роботи управління у порядку делегованих йому начальником управління повноважень, що передбачає здійснення контролю та забезпечення виконання наказів Міністерства соціальної політики України, розпоряджень районної державної адміністрації та наказів керівників вищого рівня у межах наданих повноважень. Підготовка та реалізація документів державної та  регіональної політики соціального захисту населення. Збір, обробка, аналіз та використання інформації у межах наданих повноважень. Внесення пропозиції щодо усунення негативних і закріплення позитивних тенденцій у роботі управління, вжиття заходів щодо вдосконалення організації роботи управління.  Розроблення та погодження проєктів нормативно - правових актів, інших проєктів актів та матеріалів до них. Забезпечення дотримання працівниками управління законодавства України з питань державної служби, запобігання корупції та державної таємниці, у межах наданих повноважень, здійснення контролю за станом трудової та виконавської дисципліни в управлінні. Забезпечення виконання інших завдань і функцій, визначених у Положенні про управління, інших актах законодавства з питань, що належать до обсягу делегованих повноважень, виконання інших наказів (розпоряджень) і доручень керівників вищого рівня. Здійснення контролю за правильністю і своєчасністю нарахування пільг громадянам на оплату житлово-комунальних послуг, придбання твердого і рідкого палива, скрапленого газу, послуг зв’язку та інших передбачених законодавством послуг.  Здійснення контролю виконання Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для виплати соціальних стипендій студентам (курсантам) вищих навчальних закладів та виплати разової грошової допомоги до 5 Травня ветеранам війни відповідно до законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про жертви нацистських переслідувань». Контроль обліку внутрішньо переміщених осіб та ведення Інформаційної системи обліку інформації внутрішньо переміщених осіб та призначення щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг. Підготовка документів на відшкодування компенсації за пільговий проїзд автомобільним транспортом загального користування на міжміських, міжобласних маршрутах окремим категоріям громадян. Організація санаторно-курортного лікування осіб з інвалідністю, ветеранів війни, жертв нацистських переслідувань, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, здійснення виплати компенсації замість санаторно-курортної путівки та компенсації вартості самостійного санаторно-курортного лікування деяким категоріям громадян, передбачених чинним законодавством. Встановлення статусу та видача відповідних посвідчень особам з інвалідністю внаслідок війни, учасникам війни, сім’ям загиблих (померлих) ветеранів війни, ветеранам праці, жертвам нацистських переслідувань, підготовка документів на встановлення статусу та видачу відповідного посвідчення громадянам, постраждалим від Чорнобильської катастрофи; видача талонів на проїзд громадянам, які мають право на 100 та 50-відсоткову знижку вартості проїзду.  Визначення потреби в забезпеченні осіб з інвалідністю санаторно-курортним лікуванням, у проведенні компенсаційних виплат, передбачених чинним законодавством України, та надання узагальненої інформації Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації.  Проведення роботи з оформлення документів для визначення права осіб з інвалідністю та дітей-інвалідів на безоплатне та пільгове забезпечення автомобілями  

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад згідно зі штатним розписом, інші виплати відповідно до Закону України „Про державну службу”.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	  На період дії карантину, установленного Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, та до дня визначення переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства, але не більше двох місяців після відміни карантину.

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання
	Особа, яка бажає взяти участь удоборі з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію через Єдиний портал вакансій державної служби Національного агентства України з питань державної служби таку інформацію:

1) заяву на участь у доборі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за встановленою формою згідно з додатком 1 до Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину,установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22 квітня 2020 року № 290 (далі – Порядок);
2) резюме за встановленою формою згідно з додатком 2 до Порядку, в якому обов’язково зазначається така інформація:

· прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

· число, місяць і рік народження;

· реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

· підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

· підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

· відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах згідно з вимогами, визначеними в оголошенні;

3) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

Інформація приймається з 16 по 18 лютого 2021 року через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС (career.gov.ua)

Проведення співбесіди 22 лютого 2021 року о 10-00, кабінет № 11. 

Адресат: Управління соціального захисту населення Миргородської районної державної адміністрації, 37600, м.Миргород, вул.Гоголя, 80.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи,  яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору на вакантну посаду
	Подрига Юлія Володимирівна, (05355) 5-25-41, 

e-mail: kadry1628@ukr.net

	Вимоги

	1.
	Освіта
	Ступінь вищої освіти не нижче  спеціаліст, магістр

	2.
	Досвід роботи
	На посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 1 (одного) року

	3.
	Володіння державною мовою


	Вільне володіння державною мовою

	4.
	Знання законодавства
	Конституція України, Закон України «Про державну службу», Закони України «Про місцеві державні адміністрації», «Про запобігання корупції», Цивільний кодекс України,  Закони України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про жертви нацистських переслідувань», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» 


